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Me Francgois Massicotte, LL.B, CRHA, ASC.

Gestionnaire et homme d’affaires, Frangois Massicotte est membre du Barreau du
Québec, de I'Ordre des conseillers en ressources humaines et en relations industrielles
agréés du Québec, Administrateur de société certifié, médiateur accrédité et membre de
la Society for Human Resource Management (SHRM). Diplomé en droit de I'Université
Laval, il détient également une scolarité de deuxiéme cycle en relations de travail
(UQTR) et des certificats en administration (UQTR), en commerce international
(Université Laval) et en gouvernance de sociétés (Collége des administrateurs de
sociétés, Université Laval).

Il est président et associé de Groupe SFP ressources humaines, dont les bureaux sont
situés a Trois-Rivieres, Drummondville et Montréal. En plus de diriger I'entreprise qui
compte jusqu’a 250 employés placés par le biais de sa division agence de placement, il
agit également a titre de conseiller patronal et de formateur. De plus, Frangois Massicotte
est le dirigeant de HUMETRIK (tests psychométriques en ligne) et associé de Tactik
Labor Solution (recrutement de travailleurs étrangers), P Communications Stratégiques
et de Tecfab International.

Francgois Massicotte est vice-président de I’Association nationale des entreprises en
recrutement et placement de personnel (ACSESS), membre du conseil d’administration
d’'un comité régional du réseau M (Fondation de I'entrepreunership), membre du comité
Stratégie-Vigie de la CCDTR, Gouverneur et mentor en chef de la Jeune chambre de
commerce de la Mauricie. Il collabore régulierement en tant que représentant du
Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec lors de missions
commerciales internationales. Il siége aussi sur deux comités aviseurs de Innovation et
développement économique Trois-Riviéres (IDETR). Il a ét¢ membre du comité de
rédaction de la norme conciliation travail-famille du Bureau de normalisation du Québec
(BNQ) et il a été membre du conseil d’administration, membre du comité de direction,
membre du comité de vérification et du comité des communications de I’Administration
portuaire de Trois-Riviéres. Ancien président du Regroupement des jeunes chambres de
commerce du Québec et ancien membre du conseil d’administration de la Fédération des
chambres de commerce du Québec, il a également été président de la Jeune chambre
de commerce de la Mauricie, membre du Conseil d’administration de la Chambre de
commerce et d’industries de Trois-Rivieres, membre du comité PME de la Chambre de
commerce et d’'industries de Trois-Riviéres et a été président de I'Orchestre
symphonique de Trois-Rivieres pendant trois ans. Il a représenté les jeunes gens
d’affaires lors du Forum des générations tenu par le gouvernement du Québec en
octobre 2004 et a présidé la table du comité aviseur jeunes lors du deuxiéme Sommet
des régions partenaires organisé par le gouvernement du Québec en décembre 2004,
qui réunissait des chefs de gouvernement de plusieurs régions d’Europe, d’Asie et
d’Afrique. Il a également été président d’honneur et membre du jury de 'Ecole d'été
internationale des jeunes entrepreneurs de Sherbrooke en 2005.
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